Manuale della Qualita MGQ

7 ADRANOX | POLITICA INTEGRATA | "o [ ozrrtrzozs

QUALITA ED AMBIENTE ALLEGATO N° 3

L’Azienda Adranox srl, in qualita di fabbricante di Dispositivi Medici ai sensi del Regolamento
MDR 2017/745 e ai sensi della regolamentazione vigente in materia, fonda la propria filosofia sul
concetto di lavoro di gruppo, e sceglie la strada della Qualita e della gestione Ambientale.

Grazie allimplementazione dei sistemi di Gestione secondo le norme UNI EN ISO 13485:2021 e
UNI EN ISO 14001:2015 si impegna a garantire una qualita costante sia di prodotto che di servizio
resi al cliente, nel rispetto della normativa cogente in materia ambientale.

L’organizzazione aziendale & impostata fondamentalmente su una scelta oculata dei processi e
delle linee dedicate di produzione, sia propri che in out-sourcing, dotate di moderne
apparecchiature e impianti di lavorazione. Grazie a questa visione, 'Azienda intende affrontare il
mercato della disinfezione e antisepsi a 360°, in maniera professionale e competitiva, offrendo
alla clientela oltre ad un prodotto e servizio di qualita, al giusto costo e rispettoso della tutela
ambientale, anche un costante supporto tecnico-scientifico, grazie alla consolidata esperienza
del suo staff tecnico, aumentando cosi la soddisfazione e la fidelizzazione del cliente stesso.

Gli obiettivi principali che l'alta direzione intende porre a fondamento dell’attivita aziendale sono:
la predisposizione di un’organizzazione strutturata costruita su misura per la situazione
dellazienda, fondata su principi di gestione riconosciuti, in grado di far fronte in maniera
scrupolosa e puntuale a ogni esigenza e richiesta esplicita ed implicita del Cliente;
l'identificazione di precise responsabilita e modalita operative nella raccolta e analisi delle
esigenze del Cliente, cosi che esse possano essere prontamente trasformate in requisiti interni
chiari e precisi, e trasformarsi in prodotti e/o servizi il piu possibile rispondenti alle aspettative
del Cliente stesso;
l'identificazione di tutti gli impatti e gli aspetti ambientali che I'azienda pud creare nel proprio
territorio di riferimento per garantire la massima tutela nello svolgimento dell’attivita nel contesto
in cui 'azienda opera, in particolare per quanto riguarda la gestione dei rifiuti e delle sostanze
chimiche;
l'identificazione e la valutazione degli interessi degli stakeholders coinvolti nella gestione della
Qualita e del’Ambiente;
l'identificazione e la gestione di tutti i rischi e le opportunita rilevati nella gestione dei sistemi
Qualita ed Ambiente
ridistribuzione delle responsabilita, per eliminare la duplicazione e sovrapposizione dei ruoli e
assicurare che ruoli di gestione per attivita funzionali come marketing, produzione, controllo,
finanza, gestione ambientale e del personale dipendente e collaboratore, vengano assegnate
correttamente;
la predisposizione di quadri di lavoro per ciascun posto direzionale chiave;
la delega di responsabilita e mansioni di lavoro lungo la struttura dell’organizzazione fino al limite
possibile, concedendo alla direzione la liberta di pianificare, invece di dover essere sempre
coinvolta in dettagli quotidiani;

I'affinamento delle capacita fondamentali di gestione dei processi lavorativi di ogni membro del
personale interno;

la messa a disposizione per ogni membro della squadra Adranox srl degli strumenti e delle
risorse necessarie per poter aumentare la qualita delle attivita svolte, con particolare attenzione
alla gestione ambientale e di salute e sicurezza sul lavoro, in modo da essere parte fondamentale
del continuo processo di miglioramento aziendale;

il perseguimento del miglioramento continuo.
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Per la realizzazione di questi obiettivi la Direzione Generale affida il compito di sviluppare,
assicurare, mantenere, verificare e migliorare il Sistema di Gestione della Qualita e del’Ambiente,
in conformita alle norme vigenti e cogenti, al Responsabile Assicurazione Qualita ed Ambiente
(RAQ e RGA). Al Responsabile Assicurazione Qualita ed Ambiente € demandata, inoltre, specifica
responsabilita per riferire alla Direzione Aziendale sul’andamento del Sistema di gestione Qualita
ed Ambiente al fine di permetterne il riesame e il miglioramento, in ottica di espansione positiva e
costruttiva dell’azienda.

Tale Politica Qualitd ed Ambiente & da intendersi anche come una strategia per il rispetto delle
normative applicabili (MDR 2017/745), incluso il rispetto delle procedure di valutazione della
conformita applicabili (Allegato IX del MDR) e delle procedure per la gestione delle modifiche dei
prodotti (in particolare dispositivi medici) coperti dal sistema qualita, nonché delle normative
ambientali, in particolare il Testo Unico Ambientale (D.Lgs. 152/06) e normative cogenti.

Tali obiettivi devono essere conseguiti in riferimento alle risorse, anche economiche, di cui
'Azienda dispone, sufficienti a garantire crescita e stabilita, che devono coincidere con quelli di
tutti i dipendenti (dirigenti, impiegati, operai), in quanto stabilita e crescita aziendale significano:

e garanzia del posto di lavoro;

e svolgimento delle attivita nel rispetto delle normative ambientali e di salute e sicurezza sul

lavoro;
e opportunita di realizzazione personale e professionale;
e incremento occupazionale.

Tutto questo nello spirito di aiuto e rispetto reciproco, tale da creare un ambiente lavorativo in cui il
valore della persona occupa una posizione centrale, nonché di garantire una tutela ambientale, nel
rispetto della biodiversita, degli ecosistemi, anche nell'interesse delle future generazioni e del contesto

in cui 'azienda si muove ed opera.

LA DIREZIONE GENERALE



